Prot. 5/2023
Perugia 01/08/2023

Regione Umbria

Servizio Istruzione Universita
Diritto allo Studio e Ricerca
Dott. Giuseppe Merli

Oggetto: Trasparenza e correttezza dell'informazioni rilasciate dall'agenzia formativa
.Form

Con la presente si intende segnalare la posizione “sgradevole” in cui ci troviamo ad
operare nel territorio di Foligno.ll CNOS FAP opera nel suddetto territorio da piu di 30 anni
in completa sinergia con il territorio in particolare con Diocesi e Comune e tutte le attivita
inerenti ai settori per cui si formano gli allievi allinterno del Centro di formazione
Professionale. Da alcuni anni a Foligno & nata I'’Agenzia formativa .Form che propone
percorsi formativi della stessa tipologia del nostro consorziato e promuove le proprie
attivita in modo a nostro parere poco trasparente per l'utenza. Di seguito le situazioni che
vi segnaliamo:

Sito internet dell’agenzia formativa dove viene segnalata la possibilita di frequentare
percorsi dopo la terza media e con il logo della Regione lasciando intendere che sia
accreditata.anche per I'obbligo di istruione.
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SCUOLA PROFESSIONALE PER RAGAZZI/E DOPO LA TERZA MEDIA

5 & E " el e na Qualifica  un Diploma
Tecnico n I dursta triennale (- 1 snno per il diploma tecnico) = § 1
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0% delle ore ! pratiche
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Post su facebook dove si informa della possibilita di accedere ai percorsi leFP realizzati
dalla stessa .Form:

M J=E291 @ N Q 70% @) 19:15
& Q gianni angeli s

Tutti Post Persone Gruppi Eventi

leri 9 settembre alla Scuola .form e stata
presentata la riforma della Legge
regionale 30 che garantisce finalmente
alla #FormazioneProfessionale pari
dignita rispetto agli altri percorsi
scolastici, permettendo, direttamente
dopo il conseguimento della licenza
media, lI'accesso ai percorsi leFP in
centri di formazione professionale come
la Scuola di Formazione Professionale

" Form".

Presenti all'incontro: il Presidente della
Scuola .form, Gianni Angeli, la
Consigliera regionale Eleonora Pace, il
responsabili della Sezione “Analisi e
programmazione interventi formativi”
dellArpal Umbria, Fabrizio Ponti, il
Sindaco di Foligno, Stefano Zuccarini
Sindaco, Assessore comunale
all'istruzione, Paola De Bonis, la
Consigliera comunale, Tiziana Filena, il
Consigliere comunale, Marco Cesaro.
L'incontro & stato un notevole momento
di confronto con le istituzioni locali che
hanno sottolineato ancora una volta
l'importanza dei percorsi di formazione
professionale nella lotta contro la
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scolastici, permettendo, direttamente
dopo il conseguimento della licenza
media, I'accesso ai percorsi leFP in
centri di formazione professionale come
la Scuola di Formazione Professionale
"Form".

Presenti all'incontro: il Presidente della
Scuola .form, Gianni Angeli, la
Consigliera regionale Eleonora Pace, il
responsabili della Sezione “Analisi e
programmazione interventi formativi”
dellArpal Umbria, Fabrizio Ponti, il
Sindaco di Foligno, Stefano Zuccarini
Sindaco, IAssessore comunale
all'istruzione, Paola De Bonis, la
Consigliera comunale, Tiziana Filena, il
Consigliere comunale, Marco Cesaro.
L'incontro & stato un notevole momento
di confronto con le istituzioni locali che
hanno sottolineato ancora una volta
l'importanza dei percorsi di formazione
professionale nella lotta contro la
dispersione scolastica e a favore
delloccupabilita dei giovani.
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Scuola di Formazione Professionale ".Form"
12 ottobre 2022 - &y

#Scuola #GRATUITA per ragazzi dai 14 anni fino a 18 anni

Stai pensando & di fare una scuola pratica che ti permetta di lavorare appena
ottenuta la qualifica?

Alla Scuola ".form" puoi frequentare 52 4 un dei nostri corsi scegliendo tra €

@ Operatore della Ristorazione .g
@ Operatore alla riparazione dei veicoli a motore (Meccanico) 2
@ Operatore del Benessere - Acconciatore (Parrucchiere)g
[ Operatore del benessere - Estetista +/
ogni indirizzo ti permettera di ottenere unaf #qualifica professionale J subito
spendibile nel mondo del lavoro.
% Lezioni prevalentemente pratiche in #laboratorio
#TIROCINIO formativo
% Inserimento facilitato nel mondo del #lavoro .
Inoltre, la Scuola ".form" fornisce gratuitamente:
libri di testo &=
abbigliamento da lavoro § |
rimborso per spese di trasporto gg a chi risiede fuori dal comune di Foligno g
Entra nelle CLASSI 2.0 e vieni a provare la #RealtaVirtuale!!
12 PRE-ISCRIZIONI APERTE!!! 3%
Per informazioni
S tel 0742.391098 cell. 3311113711
dal lunedi al venerdi dalle 8:00 alle 14:00 ==
* info@puntoform.it
Per maggiori informazioni
https.//puntoform.it/scuola-professionale-ragazzi-14-18.../
#scuolapuntoform #scuoladiformazioneprofessionale #scuolagratuita #SCUOLA
#corsigratuiti #formazionegratuita #qualificaprofessionale #operatoremeccanico
#meccanicoauto #operatoredellaristorazione #Cuoco #barman #meccanico
#parrucchieri #acconciature #acconciatore #estetista #foligno #foligno
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Atto pubblico del Comune di Foligno a sostegno del progetto leFP rilasciato a favore di
.Form che non risulta accreditato per tale macrotipologia formativa:

Comune di Foligno DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 250 DEL 04-05-2023

wkai ot g

===
W
COMUNE DI FOLIGNO

Provincia di Perugia

Seduta del 04-05-2023
Deliberazione della Giunta Comunale

n. 250 del 04-05-2023

OGGETTO: PERCORSI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE DI CUI ALLA
LEGGE REGIONALE N. 30/2013 -ADESIONE DELL COMUNE DI FOLIGNO ALLA PROPOSTA
FORMATIVA DENOMINATA "OPERATORE DEL BENESSERE" - PRESENTATA DALLA
SCUOLA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE .FORM

L'anno duemilaventitre il giorno quattro del mese di Maggio alle ore 16:40, nella apposita sala, si ¢
riunita la Giunta Comunale, convocata ai sensi del Regolamento per il funzionamento della Giunta
Comunale e alla quale risultano:

N Cognome ¢ Nome Carica Presenze
I [ZUCCARINI STEFANO SINDACO Presente
2 |BARILI DECIO ASSESSORE Presente
3 |CESARO MARCO ASSESSORE Presente
4 |CETORELLI AGOSTINO ASSESSORE Presente
5 |DE BONIS PAOLA ASSESSORE Assente
6 |GIULIANI MICHELA ASSESSORE Presente
7 |MELONI RICCARDO VICE SINDACO Assente
8§ |UGOLINELLI ELISABETTA ASSESSORE Presente

PRESENTI: 6 - ASSENTI: 2
Partecipa il SEGRETARIO GENERALE DOTT. GIUSEPPE BRUNO.

Constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza il SINDACO AVV. STEFANO
ZUCCARINI ed invita la Giunta all’esame dell’oggetto su riferito.
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Comune di Foligno DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 250 DEL 04-05-2023

SERVIZIO ATTIVITA' FORMATIVE, ALTA FORMAZIONE E MEMORIA

AREA LAVORI PUBBLICI E SERVIZI SCOLASTICI

Proposta di Atto di Giunta
Alla Giunta
RICHIAMATE:

e la deliberazione n. 12 del 30/03/2023, immediatamente eseguibile, con cui il Consiglio
Comunale ha approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2023-2025 — nota di
aggiornamento;

e la deliberazione n. 13 del 30/03/2023, immediatamente eseguibile, con cui il Consiglio
Comunale ha approvato il bilancio di previsione esercizio 2023-2025;

e la deliberazione n. 271 del 15/06/2022, immediatamente eseguibile, con la quale la Giunta
Comunale ha approvato il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.), il Piano degli Obiettivi (P.D.O.)
¢ il Piano della Performance (P.P.) anno 2022 e pluriennale 2022-2024";

e La dcliberazione n. 144 del 20/03/2023, immediatamente escguibile, con la quale la Giunta
Comunale ha approvato il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2023/2025 provvisorio.

VISTO il Bando pubblico per la presentazione dell’offerta formativa relativa a percorsi di istruzione ¢
formazione professionale di cui alla Legge regionale n. 30 del 23/12/2013;

DATO ATTO che il bando si rivolge ad associazioni, aziende o privati, anche organizzati in
associazioni temporanee di impresa (ATI) o di scopo (ATS), costituite o costituende, accreditati ai
sensi della normativa regionale ¢ in regola con gli obblighi nei confronti degli enti assistenziali ¢
previdenziali ¢ prevede ’adesione degli Enti locali mediante azioni formative per valorizzare attitudini,
aspettative, propensioni delle persone e per costruire opportunita di specializzazione;

VISTA la richiesta, inoltrata con posta eclettronica in data 26 Aprile 2023 ¢ conservata agli atti
d’ufficio, da parte della SCUOLA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE “FORM?”, con sede a
Foligno, in Via dell’Artigianato n. 1, per la realizzazione di due percorsi formativi rientranti nel
progetto “Operatore del benessere™ la cui scheda di sintesi ¢ allegata al presente atto;

DATO ATTO che il progetto ha un elevato valore in quanto non ¢ rivolto solo all’acquisizione di
competenze tecniche, ma anche all’implementazione della individuale educazione alla responsabilita e
all’autonomia dei partecipanti;

RITENUTO pertanto il progetto meritevole del sostegno dell”’ Amministrazione;

PRESO ATTO che I’adesione al citato progetto non comporta alcun impegno di spesa diretto per
I’Ente né oneri indiretti;

s1 propone quanto segue:

1. Di accogliere la richiesta inoltrata da parte da parte della SCUOLA DI FORMAZIONE
PROFESSIONALE “FORM?”, con sede a Foligno, in Via dell’Artigianato n. 1, per la realizzazione di
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Comune di Foligno DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 250 DEL 04-05-2023

due percorsi formativi rientranti nel progetto “Operatore del benessere”, la cui scheda di sintesi ¢
allegata al presente atto, da finanziare nell’ambito del Bando pubblico per la presentazione dell’offerta
formativa relativa a percorsi di istruzione ¢ formazione professionale di cui alla Legge regionale n. 30
del 23/12/2013;

2. Di dare atto che I’adesione ai progetti di cui al punto 1. non comporta alcun impegno di spesa per
I’Ente né onere indiretto ed ¢ finalizzata al solo scopo di favorire e valorizzare attitudini, aspettative,
propensioni delle persone ¢ costruire opportunita di specializzazione;

3. Di disporre che in ogni caso la progettualita delle attivita formative dovra essere coordinata e rimarra
pertanto subordinata alle eventuali specifiche esigenze dell’Ente o di terzi regolarmente autorizzati

dall’Ente medesimo;

4. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta assunzione di impegni di spesa a carico del
Bilancio comunale;

5. Di stabilire che il dirigente dell”’ Area Lavori Pubblici e Servizi Scolastici ¢ delegato allo svolgimento
degli adempimenti conseguenti e necessari.

INFINE, considerata 1’urgenza, si propone di dichiarare, con separata votazione, la deliberazione di cui
alla presente proposta, immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs
n.267/2000.

04-05-2023
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

FRANCESCO MARIA CASTELLANI
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Comune di Foligno DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 250 DEL 04-05-2023

ARFEA LAVORI PUBBLICI E SERVIZI SCOLASTICI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: PERCORSI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE
PROFESSIONALE DI CUI ALLA LEGGE REGIONALE N. 30/2013 -ADESIONE DEL COMUNE
DI FOLIGNO ALLA PROPOSTA FORMATIVA DENOMINATA "OPERATORE DEL
BENESSERE" - PRESENTATA DALLA SCUOLA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE .FORM

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, si esprime parere Favorevole alla regolarita
tecnica della proposta di deliberazione.
Foligno, 04-05-2023 AREA LAVORI PUBBLICI E SERVIZI
SCOLASTICI

FRANCESCO MARIA CASTELLANI

Documento originale sottoscritto con firma digitale ai sensi dell' art.24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005
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.form

Scuola di formazione professionale

“Operatore del benessere” & un progetto articolato su due percorsi formativi (estetista,
acconciatore) in 4 annualita di 990 ore I'una, per un totale di 3960, molte delle quali in laboratorio
proprio per dare rilevanza alle attivita pratiche/manuali,

Le metodolagie didattiche utilizzate saranno diversificate e funzionali ai fabbisogni formativi degli
allievi e prevedranno il coinvolgimento attivo del partecipante. Oltre alle classiche
sono previste attivita di laboratorio, esercitazioni pratiche, simulazioni caratteristiche dei luoghi di
lavoro, studio di casi, creative problem solving, ecc.

E° un progetto non solo di formazione, ma anche di educazione alla responsabilita e
all’'autonomia. A tale proposito la Scuocla .form ha un proprio Progetto Educativo che ha come
finalita il diritto all’apprendimento e alla crescita educativa di tutti gli allievi, valorizzando e
diversita, promuovendo le potenzialitd di ciascuno e adottando tutte le iniziative utili al
raggiungimento del successo formativo. L'approccio metodologico e didattico adottato pone dungque
in evidenza la centralita della persona e permette di perseguire una personalizzazione dei
percorsi di apprendimento, tenendo conto dell’etercgeneita dei destinatari, della loro cultura e del
loro grado di preparazione.

I partecipanti avranno a disposizione aule dotate di computer e videoproiettori e wverra loro
consegnata gratuitamente materiale didattico quale libri, dispense e supporti informatici.

Nel percorso formativo & prevista lI'integrazione dell‘utilizzo di mezzi e strumenti tecnologici, quali
pc e tablet, nonché I‘'uso del web, di audiovisivi, diapositive, filmati, corme ausilio della lezione orale
o del testo scritto.

Le lezioni pratiche si terranno in laboratori appositamente attrezzati realizzati in collaborazione con
la ditta Caporali e forniti di tutti i materiali e | prodotti necessari per lo svolgimento delle lezioni.

I docenti delle competenze tecnico-professionali sono tutti altamente qualificati, appartengaono al
mondo delle professioni essendo perlopiu titolari di saloni nel folignate, hanno quindi competenze
specifiche nel settore garantendo, un costante confronto con il mondo del lavoro.

Nellambito dell’acquisizione delle competenze tecnico-professionali, sono previste delle uscite
didattiche attraverso la partecipazione a fiere o manifestazioni del settore e visite ad aziende
locali.

I tirocini curriculari presso le aziende consentono agli allievi di mettere in pratica quanto appreso
durante le lezioni teorico-pratiche e rivestono un ruolo chiave nello sviluppo delle competenze e

delle conoscenze. In questa fase i ragazzi entrano in contatto con le aziende del territorio,
imparano a conoscere i tempi e le dinamiche lavorative e cominciano a pensare e progettare il loro
futuro.

La scucla ha stretto collaborazioni di diverso genere (convenzioni, lettere di intenti, ecc.) con enti,
aziende e professionisti del settore che hanno manifestato interesse al progetto e hanno espresso
la loro disponibilita a collaborare sotto varie forme, pertanto la didattica potra essere integrata
con seminari e/o incontri formativi/informativi o di sensibilizzazione tenuti da professionisti
del settore.

Tutta la fase formativa sara supportata dalle figure dei tutor di aula e di tirocinio che svolgeranno
attivita di monitoraggio e assistenza ai corsisti, al fine di aiutarli nel processo di apprendimento e
sostenerli nel conseguimento degli obiettivi fissati dal percorso formativo.

Gli allievi saranno costantemente valutati per i risultati ottenuti, e riceveranno una pagella con i
voti conseguiti per ogni materia. I voti sono espressi in Profitto ¢ Comportamento, cosi che ognuna
di queste componenti abbia peso nella valutazione finale.

Scuola di Formazione Professionale “.form”
Sede legale: Via dell’Artigianato, 1 — 06034 Foligno (PG)
Tel/Fax 0742.391098 e mail: info@ puntoform.it
P.IVA 03226650541 C.F. 941326300541 REA . PG 273408
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Scuola di formazione professionale

Due volte I'anno sono indetti i colloqui dei docenti con le famiglie, occasione durante la quale
vengono anche consegnate le pagelle del semestre di riferimento. Inoltre, le tutor dei corsi
avvertono le famiglie ogni qualvolta si verifichi un problema o un’‘assenza prolungata.
Il coinvolgimento delle famiglie resta, infatti, un elemento molto importante per la buona
riuscita e il successo formativo di ogni allievo.

Nell'arco del percorso formativo & prevista anche wuna significativa attivita di recupero
personalizzata in base alle necessita dei singoli allievi e volta a colmare eventuali gap di
apprendimento e a permettere I'approfondimento delle competenze acquisite.

Gli stessi carsisti saranno chiamati a valutare lI'operato delle diverse figure coinvolte nell’attuazione
delle attivita formative svolte (docenti, tutor, ecc.) cosi da poter valutare lI'impatto e la buona
riuscita delle metodologie adottate dalla Scuola “.form*.

Per conseguire gli obiettivi formativi prefissati, € stata studiata e progettata una serie di attivita di
supporto a quelle formative (orientamento educativo, sostegno all’apprendimento, sostegno

linguistico per allievi stranieri, recupero e sviluppo degli apprendimenti, accompagnamento al
lavoro).

Tutte le attivita sono supportate da un lavoro di squadra tra coordinatore, tutor e docenti coinvolti
per attivare un costante confronto delle osservazioni emerse durante lo svolgimento delle attivita e
I’'adozione di azioni di intervento correttive.

In particolar modo, in base ai fabbisogni emersi per i singoli allievi o per gruppi di essi, saranno
organizzate le attivita di sostegno.

Il Dirigente
Dott. Gianni Maria Angeli

Scuola di Formazione Professionale “.form®”
sede legale: via dell’Artigianato, 1 — 06034 Foligno (PG)
Tel/Fax 0742.391098 e mail: info@puntoform.it
P.IVA 03226650541 C.F. 94136300541 REA .PG 273408
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23/24 formulata al posto della famiglia
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Scuola di formazione professionale

Due volte I'anno sono indetti | colloqui dei docenti con le famiglie, occasione durante la quale
vengono anche consegnate le pagelle del semestre di riferimento. Inoltre, le tutor dei corsi
avvertono le famiglie ogni qualvolta si _verifichi un problema o un‘assenza prolungata.

aciie resta, infatti, un molto imp. per la buona

I coi
Fiuscita e Il successo formative ai ogni allieve

Nell’arco del percorso formativo & prevista anche una sig ai .
personalizzata in base alle necessitd del singoli allievi e volta a colmare eventuali gap di
PP e a pi "app delie isit:

Gli stessi corsisti saranno chiamati a valutare l'operato delle diverse figure coinvolte nell‘attuazione
delle attivita formative svolte (docenti, tutor, ecc.) cosi da poter valutare Impatto e la buona
riuscita delle metodologie adottate dalla Scuola “.form ™.

Per conseguire gli obiettivi formativi prefissati, & stata studiata e p una serie di ai
supporto a quelle formative (orientamento educative, sostegno all’apprendimento, sostegno
linguistico per ailievi stranier, recuperc e sviluppe degli apprendimenti, accompagnamento ai

Tutte le attivita sono supportate da un lavoro di squadra tra coordinatore, tutor e docenti coinvolti
per attivare un costante confronto delle osservazioni emerse durante lo svolgimento delle attivita e
Fadozione di azioni di intervento correttive

In particolar modo, in base al fabbisogni emersi per | singoll alllevi o per gruppl di essl, saranno
organizzate le attivita di sostegno.

1l Dirigente
Dott. Gianni Maria Angeli

Scuola di Formazione Professionale “ form?”
Sed Via to, 1 - 06034 roligno (PG)
Te 07423 nail? Infoa puntoform.it
> IVA 03226650541 300541 REA . PG 273408
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Prot. 44/1 del 07/07/2023

Foligno, 07/07/2023

Cnos - Fap
Foligno

c.a. Dott. Federico Massinelli

Con la presente veniamo a richiedere formalmente il nullaosta per il minore Belgacem

Amine, iscritto presso la Vostra scuola, in virtls della richiesta e delega della mamma EI

Malih Houda.

Alleghiamo alla presente:

- preiscrizione del minore;

- delega del genitore completa di documento d'identita.

Il Legale rappresentante

Dott. Marco Mennicucci
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DOMANDA DI ISCRIZIONE ai CORSI IeFP (| {1 e i )
/La ittora S~ 274 0 It Lt o 2 _in qualita di [X| madre [ padre [ sorella [tutore
CHIEDE .
La pre-iscrizione del / la minore ___ /3/~ 2 (3 0 Cy~ i) 2/ vt o
al percorso formativo di codesta Scuola di Formazione Professionale per l'as. 2023-2024.
Xl OPERATORE DELLA RISTORAZIONE (aiuto )

[CJ OPERATORE Al SERVIZI D'IMPRESA

A tal riguardo, ai sensi del DPR n. 445/2000 art n. 46 e 47, delle P
in caso di dick non corrisp: te al vero,
DICHIARA CHE:

“iminore 2L E A g, SE

—& nata/o in _/—L Z o

- & cittadino /a [] italiano / a [ aitro clu_nmwm nazionalita)
TS i maA

- @ in possesso del permesso di soggiorno per L - Xoos

-eresidentea < L L Lo . =

sinvia A E Gl LD R A - D tel 2.2 2 £ 2 22 T

cui va incontro

- Ultima scuola frequentata _ga % » < EAPRP
- Totale anni di scucla frequentati n°
- Diaver conseguito la terza media IXI Si [ No nellA.S. _ .20 202 a SFrEZL S

- Come sei venuto a conoscenza della nostra scuola?.

Firma di autocertificazione
d >

)
(Leggi 15/1968, 127/1997, 131/1998; DPR 445/2000) Da ivere al rr della pr della
domanda all'incaricato del Centro

._ Sottoscritte dichiara di essere consapevole che la Scuola pud u

zare i dati contenuti nella

escl nellfambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica
(Decreto 30.6.2003, n. 196 e Regolamento ministeriale 7.12.2006, n. 305)
Data rhf\ Ml =3 Firma -9 7 2>
N.B. I dati ri sono dalia 1a di net delle Norme sulla privacy, di
cui al con D 7D 2006, n. 305.
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Le modalita di operare con la comunita, vista la fragilita dellutenza con cui ci
troviamo ad operare, non € propria del nostro modo di lavorare che si € negli anni
contraddistinto per risultati e attestazioni verso ragazzi e mondo del lavoro.
Certi di un riscontro e di una presa di posizione pubblica della Regione Umbria
porgiamo cordiali saluti.
Consorzio SUL
Il Presidente

Roberto Palazzetti
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